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Что из себя представляет методика 
Шульте? 

Классическая, проверенная временем, 
психодиагностическая методика, 

предназначенная для исследования 
устойчивости внимания, его объема, 

распределения между объектами.  
С ее помощью можно также проводить 
тренировку периферического зрения,  

что очень важно для овладения  
быстрым чтением. 



Старшим дошкольникам систематические и 
постоянные тренинги при помощи таблиц 
помогут: 

*быстро и прочно освоить учебные задания; 

*адекватно оценить приобретенные знания; 

*продуктивно воспринимать учебный 
материал; 

*концентрировать внимание на любом 
объекте или действии. 





Как использовать таблицы  
в работе с детьми? 

• внимательно посмотреть на таблицу, не 
отвлекаясь (примерно 10 сек.); 

• перевернуть ее, сосредоточиться на 
просмотренном материале; 

• взять карандаш, повернуть таблицу лицевой 
стороной к себе; 

• не раздумывая, провести непрерывную линию 
для соединения цифр от 1 до 16 (25) по 
порядку; 

• все числа нужно назвать вслух. 
 



Интерпретация результатов теста 
               Есть специальный инструментарий. 

• К нему относятся средние 
показатели: формула расчета эффективности 
работы ЭР и формула врабатываемости 
(включенности в тест) Вр. 

• ЭР (в секундах) = (т1 + т2 + т3 + т4 + т5) / 5 
• т1…т5 ‒ количество времени на очередную 

карточку; 
• 5 ‒ количество используемых таблиц. 
• Важно: в расчет берется общее время (в 

секундах), потраченное на работу со всеми 
таблицами. 
 



Оценка эффективности 
работы ЭР соотносится с возрастом 

ребенка, измеряется в баллах, высокий 
балл – хороший результат, низкий балл – 

плохой результат: 

 возраст 5 баллов 4 балла 3 балла 2 балла 1 балл 

6 лет от 60 до 56 61-70 71-80 81-90 больше 90 

7 лет от 55 до 51 56-65 66-75 76-85 больше 86 

8 лет от 50 до 46 51-60 61-70 71-80 больше 81 

9 лет от 46 до 41 46-55 56-65 66-75 больше 76 

10 лет от 40 до 36 41-50 51-60 61-70 больше 71 



Упражнение «Красный – Черный» 





Фотогалерея 



Фотогалерея 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


